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S T E L L E N A U S S C H R E I B U N G 
 

Für unsere neue Kleinkindergruppe im Kindergarten Walpersbach, sowie bei 

Bedarf in sämtlichen Kinderbetreuungseinrichtungen der Gemeinde suchen 

wir eine/n MitarbeiterIn mwd (gem. NÖ Tagesbetreuungsverordnung bzw. 

NÖ Gemeindevertragsbedienstetengesetz). 

 

Anforderungen/Ausbildung: 

• Besitz der österreichischen Staatsbürgerschaft oder Staatsangehörige/eines 

EU- oder EWR-Mitgliedsstaates 

• Einwandfreies Vorleben - Strafregisterbescheinigung für Kinder und 

Jugendfürsorge §10 (1 a) StrafregG (nicht älter als 3 Monate)  

• Bei männlichen Bewerbern – abgeleisteter Zivil- oder Präsenzdienst 

• Abgeschlossene Ausbildung als Betreuungsperson 

• Berufserfahrung im pädagogischen Bereich, v.a. mit Kleinkindern 

wünschenswert 

• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten und zur Aus- und Weiterbildung 

• Verantwortungsbewusstsein, Selbständigkeit und Teamfähigkeit 

• Gute Kenntnisse im Umgang mit MS Office, etc. 

• Unbedingte Verschwiegenheitspflicht 

 Aufgabenbereich: 

• Mitarbeit in der Kleinkindgruppe 

• Unterstützung der Leiterin bei der Erstellung einer pädagogischen und 

organisatorischen Konzeption 

• Administrative Tätigkeiten 

• Die Kinder individuell, liebevoll und respektvoll begleiten 

• Zusammenarbeit und Kooperation mit dem Rechtsträger, den 

MitarbeiterInnen, dem Kindergartenteam, sowie den Eltern 

• Reinigungsarbeiten 
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Entlohnung und Vertragsbeginn: 

• Die Einstellung erfolgt nach Bestimmungen des NÖ 

Gemeindevertragsbedienstetengesetz (GVBG) 1976, LGBI. 2420 i.d.g.F.  Das 

Dienstverhältnis beginnt Anfang September, vorerst befristet für eine Dauer 

von 6 Monaten, mit einem Wochenstundenausmaß von 25 bis 30 

Wochenstunden und bei zufriedenstellender Dienstleistung automatisch in ein 

unbefristetes Dienstverhältnis übergehen. 

 

Bewerbungen an: 

Gemeinde Walpersbach 

2822 Walpersbach 127 

E-Mail: gemeinde@walpersbach.gv.at 

 

Bei Fragen stehen wir Ihnen unter Tel. 02627/ 48344 gerne zur Verfügung.  

Die Bewerbungsfrist läuft bis 28. Juni 2024. 
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